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Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi ( rev 2.1. 05/05/2025 - Sarimay PS kengaytirish ishlarini o'z ichiga olgan 
holda yangilangan) 
 

Qisqartmalar 
 

Qisqart
ma 

Ta'rif 

CESMP Qurilishning ekologik va ijtimoiy boshqaruv rejasi 

COD Tijoriy faoliyat sanasi 

CWMP Qurilish chiqindilarini boshqarish rejasi 

E&S Ekologik va ijtimoiy 

YeTTB Yevropa tiklanish va taraqqiyot banki 

EIA Atrof-muhitga ta'sirni baholash 

EHS Atrof-muhit, salomatlik va xavfsizlik 

EP Ekologik ruxsatnoma 

EPC EPC (pudratchi) Muhandislik, xarid va qurilish (pudratchi) 

ESAP Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi 

ESIA Atrof-muhit va ijtimoiy ta'sirni baholash 

ESG Atrof-muhit, ijtimoiy va boshqaruv 

ESMP Atrof-muhit va ijtimoiy boshqaruv rejasi (ESIA jarayonining bir qismi sifatida 
tayyorlangan) 

ESMS Ekologik va ijtimoiy boshqaruv tizimi 

HR Kadrlar bo'limi 

IFC Xalqaro moliya korporatsiyasi 

ISO Xalqaro standartlar tashkiloti 

KPIlar Asosiy samaradorlik ko'rsatkichlari 

LARF Er olish va qayta joylashtirish asoslari 

LRP Hayotni tiklash rejasi 

LTA Kreditorlar texnik maslahatchisi 

NEGU O‘zbekiston MET (egasi) 

OHS Mehnatni muhofaza qilish va xavfsizlik 

OESMP Ekologik va ijtimoiy boshqaruv rejasi 

PIT Loyihani amalga oshirish guruhi (NEGU) 

PR Ishlash talablari 

PS Ishlash standartlari 

KO'RING Davlat ekologik ekspertizasi 

SEP Manfaatdor tomonlarni jalb qilish rejasi 
 
 

Holat kaliti 

Status Ta'riflar 

Muddati hali emas ESAP harakatining maqsadli sanasi tugallanmagan 

YANGI aksiya Sarimay PS uchun yangi harakat. Ayni paytda to'lash kerak 

emas. 

Yopiq Harakat toʻliq bajarildi. 

Ushbu harakatning rivojlanishini qo'llab-

quvvatlash uchun hech qanday ma'lumot 

berilmagan - OPEN 

SD OHL auditi davomida ushbu mavzu bo'yicha ma'lumot 

so'ralgan, ammo ma'lumot berilmagan. Harakat davom 

etmaydi. 

Qisman yakunlandi. SD OHL auditi davomida ushbu mavzu bilan bog'liq ba'zi 

ma'lumotlar taqdim etildi/kuzatilgan. Qo'shimcha ma'lumot uchun 

S_D OHL audit hisobotiga qarang. 

 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Jadval 1: ESAP, 2.1 versiyasi 2025 yil aprelda yangilangan 

 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

0 Korporativ harakatlar  

0.1 Loyiha bo'yicha loyiha 

majburiyatlarini amalga oshirishni 

ta'minlash uchun korporativ EHS 

boshqaruv tizimini, shu jumladan 

xalqaro standartlarga muvofiq 

korporativ ESG siyosatini ishlab 

chiqish va qo'llab-quvvatlash. 

Korporativ 

hisobot PR1 

talablariga 

javob bermaydi 

ETTB PR1 

GIP 

NEGU 

(korporativ) 

(operatsiya) 

(tashqi 

maslahatchilar 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadig

an shaxsiy 

resurslar) 

 

 

CODdan keyin 2 

yil 

Korporativ EHS 

boshqaruv tizimi 

Muddati hali emas. 

0.2 Korporativ barqarorlik hisoboti 

bo'yicha korporativ ESG 

hisobotini ishlab chiqish va 

amalga oshirish. Bunga ESG 

ishlashi, KPIlar, masalan, H&S, 

mehnat va gender hisobotlari va 

statistik ma'lumotlar kiradi. 

Ish bilan ta'minlash bo'yicha ijobiy 

harakatlar va kompaniyadagi 

ayollar yoki boshqa "zaif" 

guruhlarni rag'batlantirish 

mexanizmlari va boshqa tegishli 

barqarorlik ko'rsatkichlari. 

Korporativ 

hisobot PR1 

talablariga 

javob bermaydi 

ETTB PR1 

GIP 

NEGU 

(korporativ) 

(O'z resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadi) 

 

CODdan keyin 2 

yil 

Korporativ ESG 

hisobot berish 

tartibi va 1-yillik 

hisobotlar 

Muddati hali emas. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

1 Atrof-muhit va ijtimoiy ta'sir va muammolarni baholash va boshqarish   

1.0 Qurilish xatarlari va zarur 

yumshatish choralarini tasdiqlash 

uchun E&S risklarini baholashni 

o'tkazing., shu jumladan H&S, 

atrof-muhit, jamoat salomatligi va 

xavfsizlik va xavfsizlik xavflari) 

E&S 

xavflarining 

adekvat 

identifikatori 

ETTB PR1 Sarimay PS 

pudratchi 

Pudratchi 

tayinlanganidan 

keyin va qurilish 

ishlari 

boshlanishidan 

oldin - 

ES7 

tavakkalchilikni 

baholash 

shartnomaning 

tender hujjatiga 

ilova qilingan 

YANGI aksiya. 

1.1 i ) Ushbu Atrof-muhit va ijtimoiy 

harakatlar rejasi (ESAP) qurilishi 

va ekspluatatsion Ekologik va 

ijtimoiy boshqaruv rejasi (CESMP 

& OESMP) (shu jumladan SEP) 

bo'yicha E&S majburiyatlarini 

nazorat qilish uchun as they 

pertain to the a) S-D OHLT and b) 

the Sarimay SS expansion 

worksmaxsus E&S mas'ul shaxsini 

tayinlash  (including 

communication and labour 

specialist) . 

Qurilish va 

foydalanish 

bosqichi uchun 

tegishli E&S 

nazorati 

ETTB PR1 NEGU PIT 

(YETTB PR1 

NEGU 

(mintaqaviy 

bo'lim) 

(operatsiya) 

 

(tashqi 

maslahatchilar 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadig

an shaxsiy 

resurslar) 

 

ia ) Qurilish - 

Moliyaviy 

yopish 

ib ) 2025 yil 

oktyabr 

 

ii) Pre-COD 

operatsiyasi    

 

 

 

Maxsus E&S 

mas'ul shaxs - Ism 

va aloqa 

ma'lumotlari. 

a)SD OHLT - 

yopilgan. 

 

b) Sarimay SS - 

ochiq 

 

ii) Operatsion - 

ochiq (muddati 

bo'lmagan) 

1.2 Qurilish bosqichidagi ishlarni 

nazorat qilish uchun loyiha 

darajasidagi Atrof-muhit va 

ijtimoiy boshqaruv tizimini 

(ESMS) ishlab chiqish, for S-D 

OHTL and Sarimay SS, shu 

jumladan E&S siyosati, 

Atrof-muhit va 

ijtimoiy 

boshqaruvni 

rasmiylashtirilg

an tizim orqali 

optimallashtiris

ETTB PR1 

ISO14001:201

5 (yoki 

shunga 

o'xshash 

sertifikatlanga

NEGU PIT 

(tashqi 

maslahatchilar 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadig

2025 yil sentyabr Loyihaning ESMP  

(can be combined 

or separate for the 

Sarimay SS 

expansion works) 

va qo'llab-

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

protseduralar va boshqaruv 

shakllari: 

● E&S siyosati 

● Qonun hujjatlariga 

muvofiqlik 

● E&S boshqaruvi uchun 

rollar va mas'uliyat 

● ESMP operatsiyalari 

● O'quv rejasi (PIT) 

● Tekshiruvlar va 

tekshirishlar 

● Monitoring va hisobot 

● Ichki va tashqi aloqa 

(manfaatdor tomonlarni 

jalb qilish bo'yicha (SEP 

bo'yicha) (shikoyatlarni 

boshqarish, shu 

jumladan) 

● Ishchilarning shikoyatlari 

● Subpudratchilarning 

EHSni boshqarish va 

ESMSda uchinchi tomon 

xavfsizlik amaliyotlari 

● Mehnatni muhofaza 

qilish va xavfsizlik 

h n 

integratsiyalas

hgan 

boshqaruv 

tizimlari) ga 

moslashtirilga

n 

 

an shaxsiy 

resurslar) 

 

quvvatlovchi 

protseduralar, 

shakllar va 

ESMSni 

tavsiflovchi 

shablonlari ( qarz 

beruvchi 

tomonidan ko'rib 

chiqilgan va qabul 

qilingan) 

 

EPC shartnomasiga 

ilova qilingan 

 

ESMS Audit 

hisoboti 

 

 

 

OPEN 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

1.3 Egasi ruxsatnomasi matritsasini 

ishlab chiqish, shu jumladan: 

 

Milliy EIA hisoboti uchun 

DEEning ijobiy xulosasi (III 

bosqich) S-D OHL and Sarimay 

SS expansion works 

 

 

Milliy 

qonunchilikka 

rioya qilish 

Tasdiqlangan 

EIA/OVOS 

 

ETTB PR1 

Milliy qonun 

va qoidalar 

 

NEGU PIT 

(ishlab chiqish 

va qurish) 

Viloyat NEGU 

boshqarmasi 

(operatsiya) 

 

 

Ish joyida (qurilish) 

2025 yil 30 

sentyabrdan oldingi 

boshqa 

ruxsatnomalar 

Ruxsat matritsasi 

(egalari) 

 

Milliy EIA 

hisoboti uchun 

DEEning ijobiy 

xulosasi (III 

bosqich) (s)  

 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

Ijobiy xulosa - 

ochiq (muddati 

yo'q) 

1.4 EPC shartnomasi loyihasi E&S 

standartlariga muvofiqlik 

qoidalarini oʻz ichiga oladi, 

jumladan: 

● Milliy qonun 

● ETTB ESP 2019 

Normativ va 

kreditorning 

muvofiqligi 

O'zbekiston 

standartlari va 

EBRD ESP 

NEGU PIT 

(o'z resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar

) 

 

30 iyun 

 

 

 

Imzolangan EPC 

shartnomasi 

 

Imzolangan 

subshartnomalar 

 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

1.4a E&S baholash natijalari asosida 

E&S majburiyatlarini 

belgilaydigan Sarimay SS EPC 

shartnomasini E&S 

spetsifikatsiyasini ishlab chiqish. 

Shartnomaning E&S jadvaliga 

quyidagi majburiyatlarni kiriting: 

i) To'siq bilan o'ralgan 

maydon chegarasida 

bo'lishi kerak. 

Normativ va 

kreditorning 

muvofiqligi 

O'zbekiston 

standartlari va 

EBRD ESP 

NEGU PIT 

(o'z resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar

) 

 

30 iyun ( Sarimay 

SS ishlaydi) 

 

 

 

EPC 

shartnomasining 

E&S jadvali qismi. 

. 

 

YANGI aksiya. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

ii) Uskunani etkazib 

berish va qurilish 

ishlaridan oldin 

quriladigan perimetr 

panjarasi. 

iii) materiallar va 

qurilish elementlarini 

loyihalashda 

standartlashtirishni 

izlash, masalan, 

yig'ma 

komponentlardan 

foydalanish; 

iv) ii) haddan tashqari 

buyurtma va mumkin 

bo'lgan isrofni 

kamaytirish uchun 

materiallar hajmi va 

haqiqiy talablarga 

muvofiq buyurtma 

qilinadi; 

v) mas'uliyatli manba 

sertifikatiga ega 

bo'lgan etkazib 

beruvchilardan 

qurilish 

materiallarini manba. 

vi) Iloji bo'lsa, mahalliy 

etkazib 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

beruvchilardan 

foydalaning. 

vii) Stokgolm 3.3) 

Konventsiyasida 

belgilangan ACM, 

PCP, qo'rg'oshin 

asosidagi bo'yoqlar, 

pestitsidlar va 

gerbitsidlardan 

foydalanishni 

taqiqlash.) 

viii) Tegishli topraklama, 

sayt atrofida shovqin 

himoyasi, saytdagi 

barcha 

materiallardan 

tekislash yoki 

ko'kalamzorlashtirish 

uchun qayta 

foydalanish, 

balandliklar tabiiy 

relyefni qo'llab-

quvvatlaydi, 

eroziyani 

minimallashtirish 

uchun er usti suvlari 

oqib chiqadigan 

drenaj va doimiy er 

ostidagi iflos suv 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

\septik tanklari yoki 

moy separatorlari. 

ix) Milliy EIAga 

muvofiqligi uchun 

landshaft ekish 

loyihasi. 

x) To'g'ri zilzila zonasi 

spetsifikatsiyalari 

uchun dizayn. 

xi) Yoritish yoki yopiq 

elektron televizor 

kabi qo'shimcha 

xavfsizlik choralarini 

talab qilishi mumkin 

bo'lgan aralashmalar 

kabi joylar. 

1.5 ESIA va ESMP talablarini amalga 

oshirish uchun qurilish 

bosqichidagi ESMSni yaratish.  

(may be combined or separate for 

S-D OHTL and Sarimay SS, 

depending on contracting scope of 

work for 2 components) 

E&S 

muvofiqligi 

ETTB PR1 

ISO14001:201

5 va & ISO 

45000 (yoki 

shunga 

o'xshash 

sertifikatlanga

n 

integratsiyalas

hgan 

boshqaruv 

tizimlari) ga 

moslashtirilga

Bosh 

pudratchi (o'z 

resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar

) 

Saytni 

mobilizatsiya 

qilishdan 42 kun 

oldin 

 

Qarz beruvchining 

tuzatish 

harakatlarini yopish 

- 2025 yil 30 iyul. 

E&S siyosati, 

ESMS qoʻllanmasi, 

shu jumladan 

kreditor tomonidan 

koʻrib chiqilgan va 

qabul qilingan 

qoʻllab-

quvvatlovchi 

siyosatlar, 

protseduralar va 

usul 

bayonnomalari 

(masalan, aspektlar 

Qisman bajarilgan, 

tuzatish harakatlari 

uchun SD OH 

Audit hisobotiga 

qarang. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

n 

 

taʼsiri reestri va 

huquqiy reestr, 

CESMP va 

boshqalar). 

1.6 Qurilishning atrof-muhit va 

ijtimoiy boshqaruv rejasini 

(CESMP) tayyorlash / yangilash 

va amalga oshirish (shu jumladan 

ESIA va ESMP tomonidan 

belgilangan har qanday tegishli 

qo'llab-quvvatlovchi kichik 

rejalar)   (may be combined or 

separate for S-D OHTL and 

Sarimay SS, depending on 

contracting scope of work for 2 

components). CESMP to include 

GIP for managing construction 

nuisance (AQ, noise), wastewater 

management, water use, 

community safety, management of 

contaminated land (where 

confirmed), access and egress, 

security, biodiversity 

management, land restoration, 

chance finds procedure for below 

ground excavation works) 

Tuzilgan 

boshqaruv 

rejasi orqali 

atrof-muhit va 

ijtimoiy 

boshqaruvni 

optimallashtiris

h 

ESIA, ESMP 

ETTB PR1 

Bosh 

pudratchi (o'z 

resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar

) /Sarimay SS 

Pudratchi 

Sayt/pudratchini 

safarbar qilishdan 

42 kun oldin . 

 

Qarz beruvchining 

tuzatish 

harakatlarini yopish 

- 2025 yil 30 iyul 

Hujjatlangan 

CESMP 

 

tuzatish harakatlari 

uchun SD OHL 

Audit hisobotiga 

qarang . 

1.7 Pudratchi CESMP doirasida  

(s),EHS monitoringi dasturini 

ishlab chiqadi (pudratchi va 

Atrof-muhit va 

ijtimoiy 

boshqaruvni 

ETTB PR1 

ETTB PR3 

ETTB PR4 

     Bosh 

pudratchi  (s)      

(o'z resurslari, 

Saytni 

mobilizatsiya 

qilishdan 42 kun 

E&S monitoring 

dasturi 

Muntazam 

Qisman bajarildi , 

tuzatish harakatlari 

uchun SD OHL 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

subpudratchi faoliyati), shu 

jumladan: 

● OHS va E&S statistikasi 

(ESMP bo'yicha, shu 

jumladan chiqindilar) 

● Biologik xilma-xillikni 

yumshatish va boshqarish 

● Mehnat sharoitlari va 

xaridlar (shu jumladan 

ishchilarning 

shikoyatlari) 

● Ishchilar uchun turar joy 

● Potentsial ifloslantiruvchi 

manbalar 

● Xavfsizlik 

● GHG emissiyasi (yoqilg'i 

va elektr energiyasidan 

foydalanish) 

● Suvdan foydalanish. 

Muntazam tekshirish va audit 

bilan bir qatorda ish joylarida 

doimiy nazorat. 

Baxtsiz hodisalar/hodisalar haqida 

samarali hisobotni tekshirish 

rasmiylashtirilg

an tizim orqali 

optimallashtiris

h. 

 

Atrof-muhit va 

inson 

salomatligini 

muhofaza 

qilish 

Pudratchi bilan 

bog'liq EHS 

risklarini 

kamaytirish. 

Kompaniya 

obro'sini 

himoya qilish 

Atmosfera 

havosining 

ifloslanishini 

nazorat qilish 

bo'yicha 

milliy nizom 

Suv 

ifloslanishini 

nazorat qilish 

milliy nizomi 

 

tashqi 

maslahatchilar

)  /Sarimay SS 

Contractor  

oldin. 

 

Qarz beruvchining 

tuzatish 

harakatlarini yopish 

- 2025 yil 30 iyul 

tekshirish va audit 

yozuvlari, shu 

jumladan (lekin 

ular bilan 

cheklanmagan 

holda) 

kuzatuv/mos 

kelmaslik 

kuzatuvchilari, 

tuzatuvchi 

harakatlar rejalari 

va amalga 

oshirilayotgan 

harakatlarning 

dalillari. 

Pudratchining 

baxtsiz hodisalari / 

hodisalari haqida 

hisobot. 

 

 

 

 

Audit hisobotiga 

qarang 

1.8 Tegishli malaka, belgilangan rol 

va mas'uliyat va vakolatlarga ega 

E&S 

boshqaruv 

ETTB PR 1 

(21-band) 

Bosh 

pudratchi (o'z 

 

Qarz beruvchining 

Organogramma 

Asosiy rollar 

Qisman bajarilgan, 

, tuzatish 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

bo'lgan sayt E&S guruhini 

tayinlang.   

Saytning E&S jamoasi 

quyidagilarni o'z ichiga oladi: 

H&S menejeri, saytning atrof-

muhit bo'yicha mutaxassisi, har bir 

lot uchun H&S xodimi (yoki 

birlashgan EHS menejeri), HR 

xodimi, jamoatchilik bilan aloqa 

bo'yicha xodimi (CLO), Biologik 

xilma-xillik monitori (saytni 

tozalash va qazish ishlari), loyiha 

arxeologi. 

rejalarining 

bajarilishini 

ta'minlash 

resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar

) 

tuzatish 

harakatlarini yopish 

- 2025 yil 30 iyul 

uchun texnik 

topshiriq/ish 

ta'riflari 

Belgilangan 

shaxs(lar) uchun 

CV 

Uchrashuvni 

tasdiqlovchi hujjat 

(shartnoma) 

harakatlari uchun 

SD OH Audit 

hisobotiga qarang. 

1.8a Appoint HSE oversight for 

Sarimay SS Expansion works 

(HSE Manager and supporting 

HSE officers), Communication 

officer (may be combined with 

HSE Manager role)  

Ensure 

implementation 

of E&S 

management 

plans 

EBRD PR 1 

(para 21)  

Sarimay PS 

Contractor 

(own 

resources, 

external 

consultants) 

October 2025.  Organogram 

Terms of 

reference/job 

descriptions for 

key roles 

CV for the 

designated 

person(s)  

Evidence of 

appointment 

(contract)  

YANGI aksiya. 

1.9 Pudratchiga ruxsatnoma 

matritsasini ishlab chiqing va 

barcha kerakli qurilish 

ruxsatnomalarini oling.(separately 

or combined  for S-D OHTL and 

Milliy 

muvofiqlik 

ETTB PR1 

Milliy qonun 

va qoidalar 

 

Bosh 

pudratchi (o'z 

resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin (qurilish 

bosqichi) [2025 yil 

aprel - Qarz 

Ruxsatnoma 

matritsasi 

Barcha tegishli 

ruxsatnomalarni 

tasdiqlovchi 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

Sarimay SS) ) beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

hujjatlar. 

 

berilmagan - 

OPEN 

 

1.10 Barcha xodimlar va 

subpudratchilar uchun E&S va 

OHS xabardorligi bo'yicha 

treninglarni tashkil qiling.  

(separately or combined  for S-D 

OHTL and Sarimay SS) 

 

Atrof-muhit va 

ijtimoiy 

boshqaruvni 

rasmiylashtirilg

an tizim orqali 

optimallashtiris

h 

ETTB PR1 Bosh 

pudratchi (o'z 

resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar

) 

 

Qurilish bosqichi 

[aprel 2025] - Qarz 

beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul 

Hujjatlashtirilgan 

o'quv rejasi 

(matritsa), o'quv 

dasturi 

(xronologiya) va 

o'tkazilayotgan 

mashg'ulotlarning 

yozuvlari 

(davomat) 

Trening yozuvlari. 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

1.11 Ta'minot zanjiri xaridlari 

siyosatini (SCPP) tayyorlang. 

SCPP kerak 

1) So'rovnomalar asosida 

barcha subpudratchilarni 

tanlash bo'yicha minimal 

talablarni o'rnating va 

o'tgan HSE yozuvlarini 

baholash va muvofiqlikni 

belgilang 

2) mehnat , bolalar mehnati 

, sog'liqni saqlash va 

xavfsizlik standartlari, 

E&S standartlari va 

mehnatni boshqarish 

siyosati bo'yicha EPC 

Ta'minot 

zanjirida E&S 

ta'sirini 

minimallashtiri

sh. 

EBRD PR1, 

(23-band) 

ETTB PR2 

NEGU PIT 

(uchinchi 

tomon 

maslahatchisi 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadi) 

EPC 

shartnomasidan 

oldingi imzo (EPC 

shartnomasi 

kuchga kirish 

sanasi) 

 

[2025 yil aprel 

yangilanishi] - 

2025 yil sentyabr. 

1. Hujjatlang

an SCPP 

2. EPC 

shartnoma

siga 

qo'shilgan 

SCPP 

dalillari 

(qurilish) 

3. SCPP har 

qanday 

O&M 

ta'minot 

shartnoma

lariga 

(operatsiy

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

tenderida yetkazib 

beruvchi/pudratchi uchun 

qat'iy ekologik va EHS 

shartlarini belgilang . 

3) Barcha pudratchilar va 

etkazib beruvchilarni 

loyihaga jalb qilishdan 

oldin tekshirishni talab 

qiling (shu jumladan 

H&S va E&S risklari). 

4) mehnatni boshqarish, shu 

jumladan 

subpudratchilarni 

boshqarish bo'yicha etarli 

qobiliyatni namoyish 

etadigan pudratchilarni 

tanlang . 

5) Yetkazib 

beruvchilar/pudratchilarn

ing amaldagi milliy 

qonunchilik va YeTTB 

talablariga muvofiqligini 

ta'minlash uchun davriy 

EHS muvofiqlik auditi 

yoki tekshiruvlarini talab 

qilish. 

 

2. SCPP ni EPC shartnomasiga 

kiriting. 

a) 

qo'shiladi 

 

1.12 Kontaktlarni etkazib berish Ta'minot ESIA, ESMP Bosh 1. Oldindan Ta'minot zanjirini Ushbu harakatning 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

zanjirini boshqarish tartibini 

o'rnatish, shu jumladan 

i) Tekshirish protokoli 

(etkazib beruvchilar 

va subpudratchilar). 

ii) o'z ta'minot zanjirida 

majburiy va bolalar 

mehnatini taqiqlash 

bilan bog'liq 

ma'lumotlarini 

ko'rsatishni va GIP 

va mustahkam 

mehnatni boshqarish 

siyosatiga mos 

keladigan sog'liq va 

xavfsizlik 

standartlarini 

namoyish etishni 

talab qiling . 

zanjirida E&S 

ta'sirini 

minimallashtiri

sh. 

ETTB PR1 

ETTB PR2 

pudratchi (o'z 

resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar

) 

safarbarlik [2025 

yil aprel 

yangilanishi] - 

2025 yil sentyabr. 

2. Loyihaning amal 

qilish muddati 

davomida har bir 

subpudratchi 

shartnomasini 

imzolashdan oldin 

tekshiruvlar 

o'tkazilishi kerak 

boshqarish tartibi, 

shu jumladan 

skrining protokoli. 

 

SCMP va skrining 

protokoli bo'yicha 

tegishli tekshiruv 

va skrining oldingi 

malaka hisoboti 

(pudratchi/yetkazib 

beruvchi uchun). 

 

Amaldagi loyiha 

standartlariga 

muvofiqligini 

ta'minlash uchun 

etkazib 

beruvchilar/sub-

pudratchilar bilan 

tuzilgan 

shartnomalarda 

E&S bo'yicha 

ketma-ket 

majburiyatlarning 

dalillari . 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

1.12a Provide supply chain audit for the 

supply of transformers for 

Sarimay SS Expansion.  

Minimize E&S 

impacts in the 

supply chain.  

ESIA, ESMP 

EBRD PR1  

EBRD PR2 

SS 

Contractor 

November 2025  Transformer 

supply chain due 

diligence and 

screening report.   

YANGI aksiya. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

1.13 Foydalanishdan chiqarish ESMP 

ni ishlab chiqish (shu jumladan 

OHS rejasi va boshqa tegishli 

mavzuga oid rejalar)  (separately 

or combined for S-D OHTL and 

Sarimay SS).  

 

Foydalanishdan 

chiqarish 

vaqtida atrof-

muhit va 

jamiyatga 

ta'siri 

ETTB PR1 Foydalanishda

n chiqarish 

pudratchisi / 

NEGU 

120 kun oldin 

foydalanishdan 

chiqarish 

ESMPni 

foydalanishdan 

chiqarish 

OHSni ishdan 

chiqarish 

Foydalanishdan 

chiqarish sub-

rejalari 

Muddati hali emas. 

1.14 Quyidagilar EPC dizayn 

spetsifikatsiyasiga kiritilganligini 

tasdiqlovchi dalillarni taqdim 

eting: 

● To'liq kuchlanish iplari 

● Retseptorlar va OHHL 

markaziy liniyasi 

o'rtasida 200 m 

● Qushlarning parvozini 

o'zgartirgichlar, 

liniyalarning yuqori 

xavfli qismlarida GIPdan 

keyin OHHLning havo 

yoki statik liniyalarida
1
 

Dizayn orqali 

E&S ta'sirini 

kamaytiring 

ETTB PR1 

ETTB PR 6 

NEGU PIT 2025 yil 30 

sentyabr 

EPC shartnomasi / 

dizayn chizmalari 

Tasdiqlanmagan. 

                                                      
1
 2-lotning hammasi (40,687271° 64,625539° dan 40,620080° 64,705109° gacha), 1-lotning eng g‘arbiy 5 km (41,097761° 61,969967° dan 41,09828° sharqiy 39% gacha), 1-lot (41,008969° 

62,943141° dan 40,870647° 63,386358° gacha) 

 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

● Raptors xavfsiz 

minoralar
2
 

● Iloji boricha SEFG, 

Lepidium 

subcordatumning 

potentsial yashash 

muhitida takirlardan 

qochish uchun ustunlar 

va kirish yo'llarini mikro 

joylashtirish 

● Butun QAT boʻylab 

kirish yoʻli yoʻq. 

Minoraga kirish uchun 

iloji boricha mavjud 

yo'llardan foydalaning 

Ish jabhalari. 

1.15 Asosiy jadvalga quyidagilar 

kiritilganligini tasdiqlang: 

● Tuproq ishlari nam 

mavsumdan tashqarida 

amalga oshiriladi. 

● Qurilish ishlarini aprel 

va may oylaridan 

tashqarida goitered 

gazelle (GG) va 

Macqueen's Bustard 

Dizayn orqali 

E&S ta'sirini 

kamaytiring 

ETTB PR1 

ETTB PR6 

NEGU / S-D 

OHTL Bosh 

pudratchi 

EPC 

shartnomasidan 

oldingi imzo (EPC 

shartnomasi 

kuchga kirish 

sanasi) 

 

2025-yil aprel - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025-yil 

S-D OHTL EPC 

shartnomasi - 

Jadval 

Mos kelmaydigan. 

 

                                                      
2
 Qo'llab-quvvatlovchi tuzilmalarning tepasida emas, balki quyida osilgan elektrlashtirilgan kabellar, quvvat liniyasining tayanch konstruktsiyasiga har bir ulanish nuqtasida ≥2 m izolyator, 

elektrlashtirilgan kabellar orasidagi ≥2 m masofa, izolyatorlar/qo'llab-quvvatlovchi tuzilmalar ostida osilgan o'tkazgich kabellari 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

uchun cheklash (ESIA 
bo'yicha) 

30-iyul] 

1.16 Loyiha har chorakda atrof-muhit, 

salomatlik va xavfsizlik, ijtimoiy 

va mehnat (EHSS) mutaxassislari 

tomonidan qurilish faoliyatining 

monitoringi auditini o'tkazishi 

kerak. (separate or combined for 

the S-D OHLT and Sarimay SS) 

Atrof-muhitga 

zarar 

etkazilishining 

oldini olish, 

baxtsiz 

hodisalarning 

oldini olish, 

tegishli mehnat 

sharoitlari va 

ma'muriyat 

bilan 

hamkorlik 

qilish. Qurilish 

ishlari uchun 

ekologik 

rozilik 

qarorlarining 

bajarilishini 

nazorat qilish 

Yaxshi 

amaliyot 

EBRD: PRs 

Regulations 

Atrof-muhit 

qoidalari 

Atrof-muhitga 

oid rozilik 

Atrof-muhit va 

ijtimoiy 

masalalar 

bo'yicha 

mustaqil 

maslahatchinin

g narxi, 

Qurilish jarayonida 

[2025 yil aprel 

yangilanishi - 

Jadval 2025 yil 30 

sentyabrgacha 

tasdiqlanadi] 

Audit hisobotlari 

kreditorlarga 

taqdim etilishi 

kerak. (Doimiy 

oylik monitoring 

hisobotlaridan 

tashqari). 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

1.17 Loyiha atrof-muhit, salomatlik va 

xavfsizlik, ijtimoiy va mehnat 

(EHSS) mutaxassislari tomonidan 

har yili mustaqil Operatsion 

monitoring auditidan o'tishi kerak. 

Biologik 

xilma-xillikni 

yumshatishning 

amalga 

oshirilishini 

tasdiqlang. 

GIP 

ETTB: PR 

Milliy 

qonunlar 

Atrof-muhit va 

ijtimoiy 

masalalar 

bo'yicha 

mustaqil 

maslahatchinin

g narxi, 

Birinchi yil post 

COD 

Audit hisobotlari 

kreditorlarga 

taqdim etilishi 

kerak. 

Muddati hali emas. 

1.18 Qurilish oldidan tadqiqot ishlarini Atrof-muhit va ETTB PR1 Sarimay PS 30 noyabr Tuproq YANGI aksiya. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

olib boring, jumladan: 

i) Sayt atrofidagi 

tuproqdan namuna 

olish. 

ii) Joriy sayt holatining 

fotosurati (saytni 

tekislash ishlari 

allaqachon 

boshlanganligini 

hisobga olsak). 

ishchilarni 

muhofaza 

qilishni qo'llab-

quvvatlash 

uchun E&S 

baholash. 

pudratchi (uchastkadan 

keyingi tekislash 

ishlarining holatini 

qayd etish va 

moliyalashtirish 

doirasidagi ishlarga 

topshirish) 

namunalarini olish 

hisoboti 

Saytning fotosurati 

( qurilish 

boshlanishida) 

2 Mehnat va mehnat sharoitlari  

2.1 Provide NEGU loyihasi mehnat 

shartnomasiga mos keladigan 

Inson resurslari (HR) siyosati, 

masalan, quyida 2.2) . 

● Ish sharoitlari 

● Ishga qabul qilish 

shartlari 

● Ishchilarni ularning 

huquqlari to'g'risida 

xabardor qilish 

● Bolalar mehnati 

● Majburiy mehnat  

● Teng 

imkoniyatlar/kamsitmasli

k 

● Ishchilar tashkilotlari 

YeTTB 

talablari va 

O„zbekiston 

Respublikasi 

qonunchiligiga 

muvofiq ishchi 

kuchining 

adekvat 

boshqaruvini 

ta‟minlash (shu 

jumladan 

mehnat 

sharoitlari, 

ijtimoiy 

ta‟minot, eng 

kam ish haqi, 

ish vaqti, 

bolalar/majburi

ETTB PR2 

O'zbekiston 

Mehnat 

kodeksi 

i) S-D OHTL 

and ii)Sarimay 

SS      

Pudratchi      

(o'z byudjeti 

va resurslari) 

i )Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin [2025 yil 

aprel - Qarz 

beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

 

 

ii) 2025 yil 30 

noyabr 

HR siyosati 

Mehnatni 

boshqarish rejasi 

Ishchilarning 

shikoyat qilish 

mexanizmi 

 

 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

● Ishchilarni joylashtirish 

qoidalari va ishchilarni 

joylashtirish: jarayonlar 

va standartlar; (XMK va 

YeTTB tomonidan 

ko'rsatma, 2009 yil 

sentyabr) 

● Mehnatni muhofaza 

qilish va xavfsizlik 

● Loyiha saytidagi barcha 

ishchilar uchun shikoyat 

qilish mexanizmi. 

y mehnatga 

yo„l 

qo„ymaslik va 

h.k.). 

. 

2.2 Loyihada ishlayotgan barcha 

xodimlar  (S-D OHTL and 

Sarimay SS expansion work), 

barcha Pudratchi va 

subpudratchilar tomonidan 

imzolanishi uchun Loyiha Mehnat 

kodeksini ishlab chiqish. EPC 

shartnomasiga ilova qilinadi. 

YeTTB 

talablariga va 

O„zbekiston 

Respublikasi 

qonuniga 

muvofiq ishchi 

kuchining 

adekvat 

boshqaruvini 

ta‟minlash. 

ETTB PR2 

O'zbekiston 

Mehnat 

kodeksi 

NEGU PIT 

(uchinchi 

tomon 

mutaxassisi 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadi) 

men ) 

Loyihaning amal 

qilish muddati 

uchun EPC 

shartnomasini 

imzolashdan oldin. 

ii) 2025 yil 30 

noyabr 

Loyihaning 

Mehnat xulq-atvori 

kodeksi YTTB 

PR2 va milliy 

qonunchilikka 

muvofiq EPC 

shartnomasiga 

ilova qilingan. 

i ) SD OHTL 

uchun belgilangan 

mehnat axloq 

kodeksi - Yopiq. ii) 

YANGI 

HARAKAT 

 

2.3 Pudratchilar ishchi kuchida gender 

va teng imkoniyatlarga taalluqli 

ilg'or tajribalarni ilgari surish va 

ta'minot zanjirida bolalar mehnati , 

majburiy mehnat , OHS va 

biologik xilma-xillik xavfini 

Mahalliy 

bandlik 

imkoniyatlarini 

va ishchi 

kuchida gender 

muvozanatini 

ETTB PR2 

XMT 

Eng yaxshi 

amaliyotlar 

Mehnat 

huquqi 

Bosh 

pudratchi 

i ) Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin. [Aprel 2025 

yangilanishi - Qarz 

beruvchining 

tuzatish 

Qurilish mehnati 

statistikasi jins va 

malaka darajasi 

boʻyicha ajratilgan. 

 

Mahalliy ishga 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

tekshirishni o'z ichiga olgan 

mahalliy bandlik va xaridlar 

rejasini, shu jumladan Teng 

imkoniyatlar Harakat rejasini 

ishlab chiqish. 

maksimal 

darajada 

oshirish. 

 

 

Milliy 

qonunchilikka 

rioya qilish 

harakatlarini yopish 

- 2025 yil 30 iyul] 

ii) 2025 yil noyabr 

 

joylashish va xarid 

qilish tartibi 

OPEN 

 

2.4 Doimiy va subpudratchi xodimlar 

uchun ishchilarning shikoyatlarini 

ko'rib chiqish mexanizmini 

(WGM) yarating va oshkor qiling. 

 

Xodimlar/subp

udratchilar 

munosabatlari 

va boshqaruvi 

yaxshilandi 

ETTB PR2 

GIP 

 

Bosh 

pudratchi 

Har qanday sayt 

ishlagunga qadar 

va Loyihaning 

butun umri 

davomida davom 

etadi. [Aprel 2025 

yangilanishi - Qarz 

beruvchining 

tuzatish 

harakatlarini yopish 

- 2025 yil 30 iyul] 

 

Hujjatlangan 

WGM 

 

Oshkorlik dalili 

 

WGM Log, shu 

jumladan 

ko'tarilgan 

shikoyatlar va 

qarorlar. 

Qisman 

yakunlandi. 

2.4a Sarimay SS ishchilarini kiritish 

uchun SD OHTL WGMni 

kengaytiring yoki mavjud Sarimay 

SS WGMni Sarimay SS 

uchastkasidagi ishchilar va 

bo'lajak Pudratchi ishchilariga 

kengaytiring. 

ETTB PR2 

GIP 

 

ETTB PR2 

GIP 

NEGU 2025 yil 30 noyabr Oshkorlik dalillari 

(TBTlar, plakatlar) 

YANGI aksiya. 

2.5 Pudratchi LMPda (qarz 

beruvchilar tomonidan 

tasdiqlangan) belgilangan 

protokolga muvofiq barcha 

pudratchilar va subpudratchilarda 

Shartnoma 

zanjiri orqali 

PR2 

talablarining 

kaskadlanishini 

ETTB PR2 

O'zbekiston 

mehnat 

qonuni 

Bosh 

pudratchi / 

Sarimay SS 

pudratchisi 

(mutaxassis 

yillik hisobot orqali 

[Aprel 2025 

yangilanishi - Qarz 

beruvchining 

tuzatish ishlarini 

Mehnat auditi 

hisoboti yiliga ikki 

marta taqdim 

etiladi va 

Kreditorlar 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

mehnat monitoringini amalga 

oshiring . 

ta'minlang. 

 

mehnat 

auditori orqali) 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

tomonidan 

tasdiqlanadi 

 

berilmagan - 

OPEN 

 

2.6 Loyiha xavfsizligini boshqarish 

rejasini (SMP) ishlab chiqish
3
 

 

Barcha xavfsizlik xodimlari uchun 

ma'lumotnoma tekshiruvlarini 

o'tkazing va kerakli treningni 

tasdiqlang. 

 

Xavfsizlik 

xavfini 

kamaytirish / 

ob'ektlarni 

xavfsiz saqlash. 

ETTB PR2 

ETTB PR 4 

SD OHL bosh 

pudratchisi 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin 

 

Xavfsizlik 

xodimlarini 

tayinlashdan oldin 

[Aprel 2025 

yangilanishi - Qarz 

beruvchining 

tuzatish 

harakatlarini yopish 

- 2025 yil 30 iyul] 

Xavfsizlikni 

boshqarish rejasi 

Trening yozuvlari. 

 

Ma'lumotnoma 

tekshiruvlarining 

nusxalari. 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

2.6a CESMP-ga Sarimay SS qurilish 

xavfsizligini ta'minlash rejasini 

kiriting (yuqoridagi ESAP 1.6 ga 

qarang) 

Xavfsizlik 

xavfini 

kamaytirish / 

ob'ektlarni 

xavfsiz 

saqlash., 

ETTB PR2 

ETTB PR 4 

Sarimay PS 

pudratchi 

2025 yil noyabr 

 

CESMP, shu 

jumladan PR4 

bilan 

moslashtirilgan 

xavfsizlik bo'limi. 

YANGI aksiya. 

2.7 Ishchi va qo'riqchining xulq-atvor 

kodeksini tayyorlang va 

ishchilardan (va xavfsizlik 

Ish kuchi va 

mahalliy 

hamjamiyat 

ESIA, ESMP 

ETTB PR2 

 

Bosh 

pudratchi 

(mutaxassis 

2025 yil noyabr Ishchilar va 

qo'riqchilarning 

axloq kodeksi 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

                                                      
3
 Tegishli ravishda SMPga nizolarni hal qilish, olomonni boshqarish, xavfsizlik faoliyatini cheklash va ehtiyotkorlik bilan amalga oshirish, kuch ishlatishning mutanosibligi 

(agar ruxsat etilgan bo'lsa) va inson huquqlari asoslari, nomzodlarning sudlanganligi yoki suiiste'mol yoki inson huquqlari buzilganligi bo'yicha ma'lumotnomalarni tekshirish 

bo'yicha tegishli trening talablarini kiritish kerak. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

xodimlaridan) saytga kirish 

paytida uni imzolashlarini talab 

qiling (jumladan, GBVH 

kutishlari). 

a'zolarini 

himoya qilish 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadi) 

(o'z byudjeti 

va resurslari). 

 

 

Imzolangan axloq 

kodeksi (har bir 

ishchi uchun) 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

2.7a Barcha ishchilar Ishchining Xulq-

atvor kodeksini imzolashlari kerak 

(SD OHTL uchun ishlatiladigan 

bir xil CoC bo'lishi mumkin; 

yuqoridagi ESAP harakati 2.7 ga 

qarang) 

Ish kuchi va 

mahalliy 

hamjamiyat 

a'zolarini 

himoya qilish 

ESIA, ESMP 

ETTB PR2 

 

Sarimay PS 

pudratchi 

2026 yil mart Imzolangan axloq 

kodeksi (har bir 

ishchi uchun) 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

2.8 XMK/YETTBning 2009 yilgi 

ishchilarni joylashtirish bo'yicha 

ko'rsatmalariga muvofiq Turar 

joyni boshqarish rejasini (AMP) 

tayyorlang. 

 

Xodimlarni joylashtirish bo'yicha 

XMK/YETTB yo'riqnomasiga 

muvofiq turar joyni tekshirish, 

2009 yil. 

GIP farovonlik 

standartlariga 

muvofiq 

ishchilar uchun 

etarli turar joy 

bilan 

ta'minlash. 

ESIA, ESMP 

ETTB PR2 

YeTTB va 

XMK 

“Ishchilarni 

joylashtirish: 

jarayonlar va 

standartlar 

SD OHTL va 

Sarimay SS 

bosh pudratchi 

(mutaxassis 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadi) 

(o'z byudjeti 

va resurslari) 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin 

 

Mobilizatsiya 

qilinganidan keyin 

1 oy ichida 

[2025-yil aprel - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025-yil 

30-iyul] 

 

AMP kreditorning 

rasmiylashtiruvi 

uchun taqdim 

etilgan 

 

Yiliga ikki marta 

turar joy 

monitoringi 

hisoboti. 

 

 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

2.9 Har qanday zo'ravonlik yoki 

zo'ravonlikning, shu jumladan 

Ishchilar va 

loyiha 

Yaxshi 

amaliyot 

NEGU (ichki 

xarajatlar). 

yopilishgacha . 

 

Barcha xodimlar 

foydalanishi 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

genderga asoslangan zo'ravonlik 

yoki ta'qibning (GBVH) har 

qanday shaklini oldini olish va 

bartaraf etish uchun jinsiy 

zo'ravonlik siyosatini ishlab 

chiqish va amalga oshirish. 

Ushbu siyosat bo'yicha trening 

barcha xodimlar va pudratchilarga 

beriladi. Inson resurslari 

xodimlari, shuningdek, GBVH 

hodisalariga qanday munosabatda 

bo'lish bo'yicha o'qitiladi. 

manfaatdor 

tomonlarini 

GBVH 

risklaridan 

himoya qilish 

va Loyihaning 

GBVH 

siyosatini 

ETTB talablari 

bilan 

muvofiqlashtiri

sh. 

EBRD: PR 

1/2/4 

[Aprel 2025 

yangilanishi - Qarz 

beruvchining 

tuzatish 

harakatlarini yopish 

- 2025 yil 30 iyul] 

mumkin bo'lgan 

GBVH siyosati. 

 

Imzolangan GBVH 

siyosati (barcha 

ishchilar) 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

3 Resurs samaradorligi va ifloslanishning oldini olish va nazorat qilish  

3.1 Qurilish bosqichi uchun 

chiqindilarni boshqarish rejasini 

(WMP) ishlab chiqish. WMP 

Vazirlik va/yoki munitsipalitet 

tomonidan o'rnatilgan texnik 

shartlarga va zarur hollarda 

Vaqtinchalik chiqindilarni saqlash 

joylariga ruxsat olish va 

chiqindilarni tashish va yo'q qilish 

bo'yicha milliy qonunchilikka 

muvofiq talablarga muvofiq 

Vaqtinchalik chiqindilarni saqlash 

joylarini talab qilishi kerak 
4
. 

Chiqindilarni 

ESIA 

talablariga va 

GIP (xavfli 

chiqindilarni 

yo'q qilish 

uchun) asosida 

boshqarilishini 

ta'minlash 

ESIA, ESMP 

Milliy qonun 

ETTB PR3 

Bazel 

konventsiyasi 

Bosh 

pudratchi (o'z 

byudjeti va 

resurslari). 

Sarimay SS 

pudratchisi 

(o'z byudjeti 

va resurslari) 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin / qurilish 

boshlanishidan 

oldin (Sarimay SS 

ishlari) - [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

 

Vaqtinchalik 

Hujjatlangan WMP 

 

Qoidalarga va 

ushbu ESAPga 

muvofiq tegishli 

chiqindilarni 

saqlash joylari. 

Chiqindilarni 

tekshirish 

yozuvlari 

 

Qisman bajarilgan, 

tuzatish harakatlari 

uchun SD OHTL 

Audit hisobotiga 

qarang. 

                                                      
4
 Vaqtinchalik chiqindi saqlash joylari tegishli tarzda o'ralgan bo'lishi, yog'ingarchilikdan himoya qilish uchun beton pol va tomga ega bo'lishi, har bir turdagi chiqindilar 

uchun alohida joylarga ega bo'lishi va zarur yig'ish chuqurlari/ikkinchi darajali saqlash joylarini o'z ichiga olishi kerak. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

 

 

chiqindilarni 

saqlash joylari 

joylarda chiqindilar 

paydo bo'lishidan 

oldin tashkil etilishi 

kerak 

3.1a Qurilish chiqindilarini utilizatsiya 

qiluvchilar litsenziyaga ega 

ekanligini va umumiy va qurilish 

chiqindilarini (shu jumladan, past 

darajadagi xavfli chiqindilarni) 

saqlash va yo„q qilish uchun GIP 

talablariga muvofiqligini 

tasdiqlang. Agar standartlar GIPga 

mos kelmasa, chiqindilarni yo'q 

qilish bo'yicha muqobil echimlar 

utilizatsiya qilish uchun shartnoma 

tuzilishi kerak (bu chiqindilarni 

mintaqadan tashqarida alohida 

ajratish va tashishni talab qilishi 

mumkin). 

Chiqindilarni 

ESIA 

talablariga va 

GIP (xavfli 

chiqindilarni 

yo'q qilish 

uchun) asosida 

boshqarilishini 

ta'minlash 

ETTB PR3 Sarimay SS 

pudratchi 

[2025-yil aprel - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025-yil 

30-iyul] 

Chiqindilarni 

tozalash ob'ekti 

bo'yicha hisobot. 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

3.2 Operatsion ESMPning bir qismi 

sifatida, Loyihani ishlab chiqarish 

va qayta ishlash chiqindilari 

oqimlari uchun chiqindilarni 

boshqarish strategiyasini belgilang 

(SD O&M ishlari va Sarimay SS 

O&M ishlari). 

 

Chiqindilarni 

ESIA 

talablariga va 

GIP (xavfli 

chiqindilarni 

yo'q qilish 

uchun) 

muvofiq 

Milliy qonun 

GIP 

NEGU PIT 

NEGU 

mintaqaviy 

boshqarmasi 

bilan 

kelishilgan 

holda (o'z 

resurslari / 

Oldindan COD. 

 

 

CODdan bir yil 

keyin 

Chiqindilar 

statistikasi 

 

Chiqindilarni 

tekshirish hisoboti. 

 

Muddati hali emas. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

GIP bilan muvofiqlashtirilgan 

operatsion chiqindilarni 

boshqarishni tasdiqlash uchun 

chiqindilar auditi. 

boshqarilishini 

ta'minlash 

tashqi 

maslahatchi) 

3.3 Xavfli materiallarni boshqarish 

rejasini (HMMP) ishlab chiqish 

(mustaqil yoki CESMPning bir 

qismi, yuqoridagi 1.6-band) 

 

- Qurilish materiallari va kimyoviy 

moddalarning inventarizatsiyasini 

ishlab chiqish. Materiallar 

xavfsizligi bo'yicha barcha 

ma'lumotlar varag'i (MSDS) 

tegishli reglamentga muvofiq 

mahalliy tilda mavjudligiga 

ishonch hosil qiling. 

- ifloslanishning oldini olish uchun 

ESIA ta'sirini yumshatish bo'yicha 

chora-tadbirlar, shu jumladan 

xavfli materiallarni saqlash 

talablari bajarilishini ta'minlash. 

 

Xavfli 

moddalarni 

nazorat qilish 

Milliy 

qoidalarga 

rioya qilish 

ETTB PR3 

ETTB PR4 

 

i ) SD OHHL 

bosh 

pudratchisi 

(o'z byudjeti 

va resurslari). 

 

ii) Sarimay SS 

pudratchisi 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

 

 

 

30 noyabr 

Hujjatlangan 

HMMP (CESMP 

bo'limi) 

 

Kimyoviy 

inventarizatsiya 

ishlab chiqilgan. 

 

Kimyoviy 

moddalar bilan 

ishlov beriladigan 

va saqlanadigan 

joyda joylashgan 

MSDS dalillari. 

 

Saqlash joylarida 

vizual tekshiruvlar 

va ichki auditlar 

yozuvlari. 

Kimyoviy va neft 

barabanlarini 

saqlash/tutish 

joylari uchun 

tegishli ikkilamchi 

saqlash va to'kish 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

to'plamlari. 

3.4 EPC shartnomasi bandida xalqaro 

majburiyatlarda qayd etilgan 

xavfli moddalardan (asbest, PCB 

o'z ichiga olgan materiallar, 

qo'rg'oshin asosidagi bo'yoqlar, 

ba'zi pestitsidlar va gerbitsidlar) 

foydalanish taqiqlanganligini 

tasdiqlang. 

Loyiha uchun 

xavfli 

materiallar 

bo'yicha 

majburiyatlarni

ng bajarilishini 

ta'minlash 

Milliy qonun, 

ESIA, ESMP, 

YTTB PR3, 

tegishli 

xalqaro 

konventsiyalar 

NEGU PIT Pre-NTP [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

EPC 

shartnomasining 

tegishli bandlari 

 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

4 Salomatlik, xavfsizlik va xavfsizlik  

4.1 ISO45001 bilan 

muvofiqlashtirilgan Qurilishda 

salomatlik va xavfsizlikni 

boshqarishning keng qamrovli 

tizimini (HSMS) tashkil eting, shu 

jumladan asosiy samaradorlik 

ko'rsatkichlari (KPI) tizimi va 

uning barcha subpudratchilarni 

qamrab olishini ta'minlang. 

Baxtsiz hodisalarni 

tekshirish/tahlil dasturini ishlab 

chiqish va bunday baxtsiz 

hodisalarning takrorlanishini 

oldini olish uchun yo'qolgan vaqt 

jarohatlarini batafsil tekshirish. 

Asosiy xodimlarga asosiy 

sabablarni tahlil qilish bo'yicha 

treninglarda qatnashish tavsiya 

etiladi. 

OHLT va 

podstantsiyani 

qurishda 

mehnat va 

xavfsizlik 

ko'rsatkichlarin

i oshirish. 

OHS bilan 

bog'liq baxtsiz 

hodisalar va 

hodisalarni 

minimallashtiri

sh. 

ESIA, ESMP 

Milliy mehnat 

salomatligi va 

xavfsizligi 

qonuni 

ETTB PR4 

GIP 

 

SD OHTL 

bosh 

pudratchisi 

(o'z byudjeti 

va resurslari) 

 

 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

OHSMS, shu 

jumladan 

OHS siyosati 

rahbariyat 

tomonidan 

imzolanadi. 

 

KPI tizimi, shu 

jumladan 

subpudratchilarni 

boshqarish. 

 

Baxtsiz hodisalarni 

tekshirish/tahlil 

hisobotlari. 

 

O'tkazib 

yuborilgan 

rekordlar. 

Qisman bajarilgan, 

tuzatish harakatlari 

uchun SD OHTL 

Audit hisobotiga 

qarang. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

Yaqin o'tkazib yuborilgan kartalar 

orqali xavfli harakatlar va holatlar 

haqida xabar berish va 

xabardorlikni oshirish dasturini 

ishlab chiqish. 

Ish o'rni turi uchun zarur bo'lgan 

EHS vakolatlari bilan EHS o'quv 

matritsasini ishlab chiqing. 

 

Hujjatli EHS o'quv 

matritsasi. 

 

EHS ta'limi 

yozuvlari. 

 

4.1a Sarimay SS kengaytirish ishlari 

uchun mehnatni muhofaza qilish 

bo'yicha xavflarni baholashni 

o'tkazing va zarur HHS MSni 

ishlab chiqing. 

 ESIA, ESMP 

Milliy mehnat 

salomatligi va 

xavfsizligi 

qonuni 

ETTB PR4 

GIP 

Sarimay SS 

pudratchisi 

(o'z byudjeti 

va resursi) 

2025 yil 30 noyabr. Sarimay SS OHS 

xavfini baholash va 

OHS MS. 

YANGI aksiya. 

4.2 1-lot, 2-lot OHHL va Sarimay SS 

kengaytirish ishlari va har bir 

oxirgi foydalanuvchi jonli 

uskunani ishga tushirish bilan 

bog'liq ishlar uchun Mehnatni 

muhofaza qilish va xavfsizlikni 

boshqarish rejasini (ISHMP) 

alohida ishlab chiqish. 

 

H&S baxtsiz 

hodisalari va 

hodisalarini 

minimallashtiri

ng 

ETTB PR1 

ETTB PR4 

H&S uchun 

GIP. 

Mehnatni 

muhofaza 

qilish 

to'g'risidagi 

qonun 

Bosh 

pudratchi (o'z 

byudjeti va 

resurslari) 

42 ta oldingi 

safarbarlik [2025 

yil aprel 

yangilanishi - Qarz 

beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

OHSMP (1-lot, 2-

lot, Sarimay SS 

kengaytirish 

ishlari) 

Qisman bajarilgan, 

tuzatish harakatlari 

uchun SD OHTL 

Audit hisobotiga 

qarang. 

4.3 Mexanik uskunalar uchun texnik 

xizmat ko'rsatishni nazorat qilish 

dasturi (masalan, zinapoyalar, yuk 

ko'taruvchi transport vositalari, 

teleskopik platformalar va 4x4 

Uskunalar 

dizayni va 

xavfsizligi 

ETTB PR4 NEGU PIT 

(uchinchi 

tomon 

tomonidan 

qo'llab-

Pre-COD -[2025-

yil apreli 

yangilanishi - Qarz 

beruvchining 

tuzatish 

Texnik xizmat 

ko'rsatishni nazorat 

qilish 

protseduralari 

(tegishli mavzular 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

transport vositalari) mavjudligini 

va bo'lmagan joyda to'g'riligini 

tasdiqlang . 

quvvatlanadi) 

(o'z resurslari / 

tashqi 

maslahatchi) 

harakatlarini yopish 

- 2025-yil 30-iyul] 
uchun) berilmagan - 

OPEN 

 

4.4 Transportni boshqarish rejasini 

(TMP) tayyorlang (shu jumladan, 

yo'l harakati xavfsizligi siyosati, 

amaliyotlari va tartiblari, 

haydovchining xulq-atvor 

qoidalari, monitoring va o'qitish 

talablari, shu jumladan shaxsiy 

haydovchilar va subpudratchilar 

haydovchilari uchun mudofaa, 

yo'ldan tashqari va to'qnashuvga 

qarshi haydashni o'qitish dasturi). 

Komponentlar 

va ishchilarni 

qurilish 

lageriga va 

Workfrontga 

tashish bilan 

bog'liq jamoa 

a'zolari va 

ishchilar uchun 

xavflarni 

kamaytirish 

ESIA, ESMP 

ETTB PR4 

Bosh 

pudratchi (o'z 

mablag'lari va 

byudjeti) 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

TMP kreditorlar 

tomonidan ko'rib 

chiqilgan va qabul 

qilingan 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

4.4a Transformatorlarni etkazib berish 

(nonormal yuk) uchun transport va 

transport xavfini baholash / 

marshrutni o'rganishni o'tkazing 

va CESMPga har qanday maxsus 

talablarni kiriting. 

Komponentlar 

va ishchilarni 

qurilish 

lageriga va 

Workfrontga 

tashish bilan 

bog'liq jamoa 

a'zolari va 

ishchilar uchun 

xavflarni 

kamaytirish 

ESIA, ESMP 

ETTB PR4 

Sarimay SS 

pudratchi 

Transformatorlarni 

yetkazib berishdan 

30 kun oldin [ 2025 

yil aprel 

yangilanishi - Qarz 

beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

Transformatorni 

etkazib berish 

xavfini baholash va 

usul bayoni. 

Etkazib berish 

yo'nalishini 

baholash 

(transformatorlar) 

YANGI aksiya. 

4.5 Favqulodda vaziyatlarga 

tayyorgarlik va javob rejasini 

(EPRP) tayyorlang. Zilzilalar, 

Favqulodda 

vaziyatlarda 

ishchi kuchi va 

ESIA 

ETTB PR4 

Bosh 

pudratchi (o'z 

mablag'lari va 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin [2025 yil 

EPRP kreditorlar 

tomonidan ko'rib 

chiqilgan va qabul 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

chang bo'ronlari va jarohatlangan 

xodimlarni evakuatsiya qilish, 

mashqlar va o'qitish talablari 

haqida aniq ma'lumotlarni kiritish. 

jamoalarni 

himoya qilish 

byudjeti) 

 

Sarimay SS 

pudratchi 

 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

 

 

qilingan 

 

 

EPRP kreditorlar 

tomonidan ko'rib 

chiqilgan va qabul 

qilingan 

 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

4.6 Loyihaga taalluqli bo'lgan 

foydalanish bosqichi uchun EPR 

qoidalarini tasdiqlang va har 

qanday qo'shimcha tavsiyalarni 

belgilang, masalan, haddan 

tashqari issiqlik, chang bo'ronlari 

va boshqalar. 

Loyihaning 

atrof-muhitiga 

xos bo'lgan 

operatsiya 

bosqichida 

favqulodda 

vaziyatlarda 

ishchi kuchi va 

jamoalarni 

himoya qilish 

ESIA, ESMP 

ETTB PR4 

NEGU PIT 

(o'z resurslari 

va byudjeti) 

Pre-COD [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish 

harakatlarini yopish 

- 2025 yil 30 iyul] 

EPR ko'rib chiqish 

hisoboti 

(operatsiyalari) va 

harakatlar rejasi 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

4.7 ISO 45001 (yoki ekvivalenti) bilan 

muvofiqlashtirilgan operatsion 

OHS MSni (Sarimay SS uchun) 

ishlab chiqish. 

Loyihaning 

atrof-muhitga 

xos bo'lgan 

ekspluatatsiya 

bosqichida 

favqulodda 

vaziyatlarda 

ishchi kuchi va 

jamoalarni 

himoya qilish 

 ESIA, 

ESIA, ESMP 

EBRD PR4 

 NEG

U PIT (o'z 

resurslari va 

byudjeti)

  

NEGU PIT 

(o'z resurslari 

va byudjeti)

  

2025 yil 30 noyabr Operatsion OHS 

MS 

Muddati hali emas. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

ESMP 

ETTB PR4. 

5 Erlarni olib qo'yish, majburiy ko'chirish va iqtisodiy ko'chirish  

5.1 Yer olish va tirikchilikni tiklash 

bo„yicha asos (LARF) talablari va 

ESP PR5 (quyida 5.1b bo„limida 

yangilanganidek) ga muvofiq OX 

va Sarimay SS hududi uchun 

belgilangan yashash vositalarini 

tiklashni amalga oshiring. 

Yerdan 

foydalanuvchil

ar va egalari 

ESIA, LARF 

Milliy yer 

qonuni 

ETTB PR5 

NEGU PIT 

(mutaxassis 

uchinchi 

tomon 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadi) 

(o'z resurslari, 

tashqi 

maslahatchilar

) 

2025 yil 30 iyun 

 

 

LARF monitoringi 

hisoboti. 

QQTga bo'lgan 

huquqlar 

ta'minlanganligi va 

ko'chirilishning 

salbiy ta'siri 

yo'qligini 

tasdiqlovchi 

dalillar. 

 

 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

5.1a PA/PAHlarni aniqlash bo'yicha 

maslahatlashuvlar o'tkazing va 

keyingi ishtiroki va aholini 

ro'yxatga olish so'rovini o'tkazing . 

Yer 

foydalanuvchil

ariga ta'siri 

ESIA/LARF 

Milliy qonun 

ETTB PR5 

GIP 

NEGU PIT Moliyaviy qaror 

qabul qilinishidan 

oldin [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

Yangilangan 

Sarimay uzatish 

loyihasi LARF 

YANGI aksiya. 

5.1b LARFni Sarimay SS loyihasi 

ta'sirlangan shaxslarni, jumladan, 

tafsilotlarni o'z ichiga olish uchun 

yangilang 

Yer 

foydalanuvchil

ariga ta'siri 

ESIA/LARF 

Milliy qonun 

ETTB PR5 

GIP 

NEGU PIT Moliyaviy qaror 

qabul qilinishidan 

oldin - [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish ishlarini 

Yangilangan 

Sarimay uzatish 

loyihasi LARF 

YANGI aksiya. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

5.2 LARFning amalga oshirilishini 

kreditorlar tomonidan 

tasdiqlanishi kerak bo'lgan 

yakuniy hisobot orqali tasdiqlang. 

Yerdan 

foydalanuvchil

ar va egalari 

ESIA/LARF 

Milliy qonun 

ETTB PR5 

GIP 

NEGU PIT 

(mutaxassis 

uchinchi 

tomon 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadi) 

tuman 

hokimligi 

bilan 

kelishilgan 

holda 

PR5 ta'siri bo'lgan 

bo'limlar ustida ish 

boshlanishidan 

oldin [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

tuzatish harakatlari 

- 2025 yil 30 iyul] 

Kreditorlar 

tomonidan 

tasdiqlangan LARF 

yakuni hisoboti 

 

Yillik hisobot 

orqali taqdim 

etilgan yakuniy 

hisobot 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

5.3 Sayt uchun er ijarasi holatini 

kadastr organida ro'yxatdan 

o'tganligini tasdiqlang. 

Er egalariga 

ta'siri 

ESIA 

ESIA/LARF 

Milliy qonun 

ETTB PR5 

GIP / LARF 

Milliy qonun 

ETTB PR5 

GIP 

NEGU PIT Sarimay SS uchun 

moliyalashtirish 

qarori qabul 

qilinishidan oldin 

[2025 yil aprel 

yangilanishi - Qarz 

beruvchining 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

Kadastr bo'limidan 

er ajratish 

tasdiqlangan. 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

5.4 PAPlar uchun GMni aniqlang va 

oshkor qiling (SD OHTL va 

Sarimay SS sayti) 

Yer 

foydalanuvchil

ariga ta'siri 

ESIA/LARF 

Milliy qonun 

ETTB PR5 

GIP 

NEGU PIT Moliyaviy qaror 

qabul qilinishidan 

oldin -[2025 yil 

aprel yangilanishi - 

Qarz beruvchining 

Yangilangan 

Sarimay uzatish 

loyihasi GM 

(PAPlar uchun). 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

tuzatish ishlarini 

yopish - 2025 yil 

30 iyul] 

berilmagan - 

OPEN 

6 Biologik xilma-xillikni saqlash va tirik tabiiy resurslarni barqaror boshqarish  

6.1 Reabilitatsiya rejasini (RP), shu 

jumladan tuproqni boshqarish, 

sedimentatsiyani nazorat qilish va 

OHHLni tiklash talablarini 

tayyorlang., 

 

   

Eroziyaga olib 

keladigan 

tuproq 

degradatsiyasi 

va siqilish 

xavfini 

minimallashtiri

ng 

ESIA, ESMP 

GIP 

 

SD OHTL 

bosh 

pudratchisi / 

Sarimay SS 

yer ishlari 

pudratchisi 

(uchinchi 

tomon) 

 

 

2025 yil 15 noyabr 

 

 

SCRP (qarz 

beruvchi 

tomonidan ko'rib 

chiqilgan va qabul 

qilingan) 

men . Qisman 

yakunlandi. 

 

ii) YANGI 

HARAKAT 

6.1a i ) CATni oldini olish uchun 

joylarda ehtiyot choralarini ishlab 

chiqish. i ) Qutqaruv va boshqa 

joyga ko'chirish protokoli (CAT 

uchun) ehtiyojga qarab va Davlat 

inspektsiyasi bilan kelishilgan 

holda ii) saytga olib boradigan 

asosiy yo'lda va ish hududi 

ichidagi barcha vaqtinchalik 

yo'llarda tezlik belgilarini 

o'rnatish, iii) ichki kirish yo'llarini 

chegaralash va tezlik belgilarini 

belgilash. 

ii) Zichlikni baholash uchun 

SS atrofida 5 km bufer 

PBF ni himoya 

qiling 
PR6 NEGU 

mutaxassis 

ekologik 

maslahatchi 

bilan 

i ) Saytdagi 

ehtiyot choralari 

– 2025 yil 30 

may 

 

 

ii) So'rov va 

hisobot 2026 yil 

aprelgacha 

yakunlandi 

 

 

So'rov hisoboti 

va aholi soni 

 

 

YANGI aksiya 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

zonasida CAT transekt 

so'rovini (1 ta gerpetolog) 

o'tkazing. 

6.2 Biologik xilma-xillikni boshqarish 

va monitoring rejasini (BMMP) 

ishlab chiqish, shu jumladan NNL 

hisobi, flora va fauna tadqiqoti, 

qutqarish va CAT ko'chirish 

protokoli ( SSga tegishli). OHTL 

va SS kengaytirish joyini qoplash) 

Qurilish ishlari 

davomida PBF 

va boshqa 

yashash 

joylarini 

himoya qiling ( 

masalan, CAT) 

ESIA, ESMP 

PR6 

NEGU / Bosh 

pudratchi 

(mutaxassis 

uchinchi 

tomon 

yordami bilan) 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin 

[2025 yil aprel 

yangilanishi - 2025 

yil iyul 

Yangilanish iyul 

2026]. 

BMMP (jumladan 

NNL hisobi va 

rejasi) 

F&F qutqarish va 

ko'chirish protokoli 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

6.3 Lepidium subcordatum uchun 

qurilish oldidan biologik xilma-

xillikni o'rganish (va urug'larni 

yig'ish) va o'simliklarni qayta 

tiklashni amalga oshirish 

(BMMPga oziqlantirish). 

 

Lepidium subcordatum transektini 

OHHL bo'ylab mos yashash 

muhitida o'rganish 

 

Muhim 

yashash 

muhitiga ta'siri, 

asosiy biologik 

xilma-xillik 

xususiyatlari 

Milliy qonun, 

YTTB PR6, 

Yevropa 

Ittifoqining 

yashash 

joylari 

bo'yicha 

direktivasi 

NEGU 

malakali 

botanik 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadi. 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin. 

[2025 yil aprel 

yangilanishi - 2025 

yil iyun - sentyabr 

YOKI 2026 yil] 

 

(Urug'larni yig'ish 

may-iyun oylarida 

amalga oshirilishi 

mumkin, ammo u 

MEEPCC ruxsatini 

talab qiladi) 

 

 

Qurilish 

bosqichidagi 

zavod/faunani 

qutqarish/ko'chiris

h hisoboti va qayta 

ekish uchun 

BMMPga 

yangilash. 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

6.4 qurilishdan oldin monitoring va Muhim ESIA, ESMP, i ) NEGU / 2025 yil aprel i ) Yopiq zonalar Qo'llab-quvvatlash 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

ko'chirishni amalga oshirish, shu 

jumladan 

i ) transport, chorva 

mollari va odamlar 

kirmasligi kerak bo'lgan 

qurilish davrida hech 

bo'lmaganda vaqtinchalik 

yopiq zonalar yaratish, 

ular ko'chirilgandan 

keyin gekkonlarni qo'yib 

yuborish uchun 

ishlatilishi mumkin va 

agar qazish ishlari 

paytida topilgan bo'lsa. 

● ii) SEFG tungi transekt 

populyatsiyasini o'rganish 

/ SEFGni ko'chirish (agar 

yopiq zonalar mavjud 

bo'lsa) 50-100 m bufer 

zonada qutblar atrofida 

zichlikni baholash uchun 

mos yashash muhitida 

 

● iii) qurilishdan keyin 

aholining uzoq muddatli 

monitoringi 

yashash 

muhitiga ta'siri, 

asosiy biologik 

xilma-xillik 

xususiyatlari 

BMMP 

Milliy qonun, 

YTTB PR6, 

Yevropa 

Ittifoqining 

yashash 

joylari 

bo'yicha 

direktivasi 

Asosiy 

pudratchi 

(uchinchi 

tomonning 

maxsus 

yordami) 

ii) NEGU 

Ekologiya 

vazirligi ( VV 

) va 4 nafar 

ekspertdan 

iborat 

mutaxassislar 

guruhi , shu 

jumladan. 1 ta 

yetakchi 

herpetolog va 

3 ta tajribali 

gerpetolog) 

 

 

yangilanishi 

i ) 2025 yil 

iyungacha - "Yopiq 

zonalar" yarating 

 

ii) SEFG so'rovi ( 

VV tomonidan ) 

(2025 yil iyun 

oxiri) (yoki 2026 

yil iyun) 

xaritasi 

 

iia ) So'rovnoma 

metodologiyasi 

TIV tomonidan 

tasdiqlangan 

 

iib ) Qurilish 

bosqichidagi 

zavod/faunani 

o„rganish va 

qutqarish/ko„chiris

h hisoboti 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan. Ushbu 

harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - Ochiq 

6.5 Southern Even Fingered Gecko 

(SEFG) bioxilma-xilligi bo'yicha 

harakat rejasini (BAP) tayyorlang 

O'simlik va 

hayvonot 

dunyosini 

ESIA, ESMP 

EBRD PR6, 

NEGU 

(uchinchi 

tomon 

Oldindan 

moliyalashtirish 

[Aprel 

Biologik xilma-

xillik bo'yicha 

harakatlar rejasi 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

- "sof daromad" uchun (faqat 1-lot 

OHTL) uchun saytdan tashqarida 

SEFG yashash joylarini 

reabilitatsiya qilish protokolini 

kiritish va amalga oshirish. 

muhofaza 

qilish 

mutaxassis 

maslahatchisi) 

(BAPni 

tayyorlash 

uchun byudjet 

va talablarni 

amalga 

oshirish 

xarajatlari) 

yangilanishi - i ) 

2026 yil iyul 

 

 

(BAP) (kerak 

bo'lganda) 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

6.6 Ishlardan 50 m masofada odamlar, 

og'ir texnikalar, asbob-uskunalarni 

yotqizish yoki har qanday 

transport vositalarini (faqat 1-

lotning sharqiy qismida 41 km 

segmentda) olib tashlash uchun 

to'siqlar atrofida vaqtinchalik 

panjara o'rnating. 

Muhim 

yashash 

muhitiga ta'siri, 

asosiy biologik 

xilma-xillik 

xususiyatlari - 

xususan, 

to'g'ridan-to'g'ri 

qurilish 

maydoniga 

yaqin 

joylashgan 

SEFGni 

muhofaza 

qilish 

Milliy qonun, 

YTTB PR6, 

Yevropa 

Ittifoqining 

yashash 

joylari 

bo'yicha 

direktivasi 

Bosh 

pudratchi 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 

kun oldin 

Belgilangan 

bo'limda har bir 

tegishli Workfront 

uchun Bio monitor 

tomonidan 

imzolangan 

Workfront usuli 

bayonnomasi) 

Yopiq - 

Yuqoridagi 6.4 

bilan qoplangan 

(Yopiq zonalar) 

6.7 Qurilish bosqichidagi ta'sirni 

yumshatish choralariga rioya 

etilishini ta'minlash va ish 

joylarini har kuni qidirish va ochiq 

xandaqlardan hayvonlarni 

Poydevor 

ishlari 

davomida 

muhim 

biologik xilma-

ESIA, ESMP 

ETTB PR6 

 

NEGU 

(poydevor 

ishlarining 

davomiyligi 

uchun byudjet) 

Saytni safarbar 

qilishdan 42 kun 

oldin [2025 yil 

aprel yangilanishi - 

2025 yil 30 may] 

Imzolangan 

shartnoma va CV 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

qutqarish uchun qazish ishlari 

paytida joyida bo'lish uchun 

biologik xilma-xillik monitorini 

ishlating. 

xillikning 

muhim 

xususiyatlariga 

ta'siri. 

berilmagan - 

OPEN 

 

6.7a Ekolog sayoz beton poydevorlarni 

qo'llab-quvvatlash uchun qazish 

ishlari yoki qazish ishlari paytida 

sudraluvchilar bilan har qanday 

o'zaro ta'sirni doimo kuzatib 

borishi kerak. 

Muhim 

yashash 

muhitiga ta'siri, 

poydevor 

ishlari paytida 

asosiy biologik 

xilma-xillik 

xususiyatlari 

ESIA, ESMP 

ETTB PR6 

Sarimay SS 

pudratchi 

2025 yil noyabr Imzolangan 

shartnoma va CV. 

YANGI aksiya. 

6.8 Vaqtinchalik buzilgan barcha 

hududlarni qamrab olgan 

reabilitatsiyani rejalashtirish va 

besh yillik keyingi parvarishlash 

va monitoring dasturini amalga 

oshirish (6.1 ga muvofiq 

tayyorlangan reabilitatsiya rejasi 

asosida). 

Tuproq va unga 

bog'liq bo'lgan 

o'simlik 

qoplamini asl 

holatiga 

qaytarishni 

ta'minlash. 

ESIA, ESMP 

ETTB PR6 

Bosh 

pudratchi 

 

NEGU 

COD dan oldin 

 

Har yili COD dan 

Reabilitatsiya 

holati haqida 

hisobot 

Reabilitatsiya 

holati to'g'risidagi 

yillik hisobot 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

6.9 Ekologiya, atrof-muhitni 

muhofaza qilish va iqlim 

o'zgarishi departamentiga 

qo'yiladigan talablarni DEE Ijobiy 

xulosasida ko'rsatilganidek amalga 

oshirish. 

Biologik 

xilma-xillikni 

saqlash 

Milliy SEE 

Ijobiy xulosa 

ETTB PR6 

Sarimay SS 

pudratchi 

COD dan oldin Milliy muvofiqlik 

hisoboti (III 

bosqich xulosasi). 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 

7 Madaniy meros  



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

7.1 Lot 1 OHHL uchun madaniy 

meros tadqiqotlarini o'tkazish 

Noma'lum 

madaniy 

merosni 

muhofaza 

qilish 

ETTB PR1, 8 

Milliy 

arxeologiya 

markazi 

Madaniy 

meros bo'yicha 

mutaxassis 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadig

an asosiy 

pudratchi 

(EPK 

shartnomasida 

byudjet 

ajratish) 

PIT tomonidan 

nazorat 

qilinadi 

2025 yil 30 iyun Arxeologik 

tadqiqot tartibi va 

hisoboti. 

 

Surveytw 1-lot 

uchun amalga 

oshirilmagan , 2-lot 

ishlari hozircha 

boshlanmagan. 

7.2 Ma'lum arxeologik artefaktlar 

(OHTL) o'rtasida 150 m buferni 

saqlang (1-lot) 

Ma'lum 

madaniy 

merosni 

muhofaza 

qilish 

ESIA, ESMP 

ETTB PR1, 8 

Milliy 

arxeologiya 

markazi 

Bosh 

pudratchi 

PIT tomonidan 

nazorat 

qilinadi 

2025 yil 30 iyun OHHLning batafsil 

dizayni - buferlar 

va taqiqlangan 

zonalarni aniqlash 

1-lot ish hozircha 

boshlanmagan. 

7.3 Tasodifiy topilmalar va kuzatuv 

brifingini ishlab chiqish va amalga 

oshirish - Vakolatli organni 

(Madaniy meros) xabardor qilish 

talabini o'z ichiga olishi (Barcha 

joylar) 

Noma'lum 

madaniy 

merosni 

muhofaza 

qilish 

ESIA, ESMP 

Milliy 

qonunchilik 

ETTB PR1, 8 

i ) Madaniy 

meros bo'yicha 

mutaxassis 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadig

an asosiy 

pudratchi 

(EPK 

2025 yil 30 iyul (1-

lot va 2-lot) 

 

2025 yil 30 noyabr 

( Sarimay SS) 

Hujjatlangan 

“Tasodifiy 

topilmalar tartibi” 

(mustaqil yoki 

CESMPning bir 

qismi). 

 

Ish paytida 

qisqacha ko'rish. 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

shartnomasida 

byudjet 

taqsimoti) 

PIT tomonidan 

nazorat 

qilinadi 

 

ii) Sarimay SS 

pudratchisi 

 

Loyiha xodimlarini 

tasodifiy topish 

tartibida o'qitish 

(masalan, kirish 

yozuvlari) 

8 Axborotni oshkor qilish va manfaatdor tomonlarni jalb qilish  

8.1 Manfaatdor tomonlarni jalb qilish 

rejasini (SEP) amalga oshiring va 

SEP muntazam ravishda, lekin 

yiliga ikki martadan kechiktirmay 

yangilanishini ta'minlang. 

 

SEPni yetkazib berishni 

boshqarish uchun Jamoatchilik 

bilan aloqalar bo'yicha xodimni 

tayinlang 

Faoliyat qilish 

uchun bo'sh 

ijtimoiy 

litsenziya 

 

Manfaatdor 

tomonlar (shu 

jumladan erdan 

foydalanuvchil

ar) bilan 

samarali 

munosabatlarni 

saqlash 

EBRD PR10 

ETTB PR5 

NEGUU PIT 

asosiy 

pudratchi 

tomonidan 

qo'llab-

quvvatlanadi 

(har qanday 

xabarnomalar 

varaqalari, 

plakatlarni 

chop etish va 

SEP 

yangilanishini 

amalga 

oshirish bilan 

bog'liq 

xarajatlar) 

i ) 2025 yil 30 iyul 

va undan keyin 

kamida har yili 

qurilish vaqtida. ii) 

CLO nomzodi - 

2025 yil 30 iyul 

 

iii) Mahalliy ishga 

qabul qilish 

siyosati bo'yicha 

maslahat - 

safarbarlikdan 

oldin 

i ) SEP va SEP 

yangilanishiga 

ilova qilingan 

manfaatdor 

tomonlarning 

ishtiroki faoliyati 

to'g'risidagi 

hisobot. 

 

Yillik ko'rib 

chiqish va SEPga 

yangilash (qurilish 

paytida) 

 

Ishtirok etish va 

maslahat jurnali 

bilan manfaatdor 

tomonlar bilan 

aloqa jurnali 

Ushbu harakatning 

rivojlanishini 

qo'llab-quvvatlash 

uchun hech qanday 

ma'lumot 

berilmagan - 

OPEN 

 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

(Yuqoridagi 

yangilangan SEPga 

ilova qilingan) 

 

 

ii) mijoz va 

pudratchi uchun 

tayinlangan CLO 

8.1a Sarimay SS uchun manfaatdor 

tomonlar va PAPlarni tasdiqlash 

uchun Sarimay Transmission 

SEPni yangilang (shu jumladan, 

Sarimay SS saytiga madaniy 

aloqador manfaatdor tomonlar 

uchun tarixiy potentsial yo'qligini 

tasdiqlash uchun manfaatdor 

tomonlar bilan hamkorlik qilish). 

Manfaatdor 

tomonlar (shu 

jumladan erdan 

foydalanuvchil

ar) bilan 

samarali 

munosabatlarni 

saqlash 

ETTB PR8 

EBRD PR10 

Kreditor 

maslahatchisi 
2025 yil 30 

sentyabr 

Yangilangan SEP Qisman to'liq, 

tuzatish harakatlari 

uchun SD OHTL 

audit hisobotiga 

qarang. 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

8.2 Jamiyat shikoyatlarini ko'rib 

chiqish mexanizmini (jumladan, 

erdan foydalanuvchilarni) amalga 

oshirish 
5
. 

 

  

Manfaatdor 

tomonlar (shu 

jumladan erdan 

foydalanuvchil

ar) bilan 

samarali 

munosabatlarni 

saqlash 

EBRD PR10 

 

PIT (qurilish) 

NEGU 

hududiy 

boshqarmasi 

(operatsiya) 

Sayt oldidan 

safarbarlik 

(loyihaning amal 

qilish muddati 

davomida amalga 

oshiriladi). [2025 

yil aprel 

yangilanishi - 2025 

yil 30-iyulgacha 

qarz beruvchining 

tuzatish harakatlari] 

Hamjamiyat 

shikoyatlarini 

hujjatlash 

Barcha PAPga 

(jumladan, 

tirikchilikni 

tiklashdan zarar 

ko'rganlarga) aloqa 

ma'lumotlari 

haqida xabar berish 

yozuvi 

Mexanizm 

Shikoyat jurnali 

Ishtirok etish 

to'g'risidagi 

yozuvlar 

 

harakatlari uchun 

SD OHTL audit 

hisobotiga qarang .   

8.2a Sarimay SS kengaytirish ishlari 

uchun manfaatdor tomonlarni, 

jumladan Samiray SS saytida 

aloqa ma'lumotlarini oshkor qilish 

uchun Sarimay Transmission 

CGMni kengaytiring. 

Manfaatdor 

tomonlar (shu 

jumladan erdan 

foydalanuvchil

ar) bilan 

samarali 

munosabatlarni 

saqlash 

EBRD PR10 

 

PIT (qurilish) 

NEGU 

hududiy 

boshqarmasi 

(operatsiya) 

2025 yil noyabr Sarimay SS ishlari 

bilan bog'liq 

oshkora dalillar. 

YANGI aksiya. 

8.3 potentsial xavflar va ular bilan Manfaatdor ESIA, ESMP, NEGU PIT ( Saytni safarbar Hamjamiyat Qisman to'liq. 

                                                      
5
 Bu shikoyatlarni ro'yxatga olishning aniq vositalarini, ularni hal qilish bo'yicha harakatlar jarayonini, shikoyatlarni qayd etish va ularni hal qilish va muvofiqlikni ta'minlash 

uchun SEPda ko'rsatilgan shikoyatlarni pudratchi tomonidan boshqarishni nazorat qilish mexanizmini o'z ichiga olishi kerak. 
 



Sarimay-Jankedi elektr uzatish liniyasi bo'yicha Ekologik va ijtimoiy harakatlar rejasi (ESAP) (V2.1, 2025 yil aprel) 

Yo'q. Harakat talab qilinadi Ekologik va 

ijtimoiy 

xavflar 

(mas'uliyat/fo

ydalar) 

Talablar 

(qonunchilik, 

YeTTB PR, 

eng yaxshi 

amaliyot) 

Resurslar, 

investitsion 

ehtiyojlar, 

mas'uliyat 

Vaqt muddati Muvaffaqiyatli 

amalga oshirish 

uchun maqsad va 

baholash 

mezonlari 

Holati 2025 yil 

aprel 

bog'liq harakatlar (madaniy va 

qishloq xo'jaligi amaliyotlari va 

zaif guruhlar bilan hamkorlik 

bo'yicha bildirishnomalarga 

alohida e'tibor qaratgan holda) 

PAP (SD OHL va Sarimay SS) 

to'g'risida xabardor qilish uchun 

jamoatchilikni xabardor qilish 

uchrashuvlarini o'tkazing va 

tegishli jamoatchilik 

xabardorligini oshirish bo'yicha 

treninglar va OHL ostida 

ishlaydigan EMF bilan bog'liq 

ma'lumotlarni taqdim eting. 

tomonlar (shu 

jumladan erdan 

foydalanuvchil

ar) bilan 

samarali 

munosabatlarni 

saqlash 

SEP, 

EBRD PR10 

bilan bog'liq 

xarajatlar 

istalganini 

chop etish 

bildirishnoma 

materiallari 

(Vraqalar, 

plakatlar) 

qilishdan 42 kun 

oldin  

xabarnomalari ( 

SEPda) va kerak 

bo'lganda qurilish 

va foydalanish 

bosqichida davom 

etayotganligi 

to'g'risida dalillar. 

 

 


